UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
COORDENADORIA GERAL DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM MEDICINA VETERINARIA

Edital - Normas complementares para processo seletivo 2017/2018 do
programa de Pos-Graduacdo em Medicina Veterinaria (PPGMV/UFRPE)

O Coordenador do Programa de Pds-Graduagcdo em Medicina Veterinaria (PPGMV)
da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE) torna publico este Edital,
na pagina oficial da Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE e por
meio do endereco eletronico http://www.pgvet.ufrpe.br/ e Aviso veiculado no
Diario Oficial da Unido, as normas do Processo Seletivo para Admissao - Ano
Letivo 2018 ao corpo discente ao Programa de Po6s-Graduacdo em Medicina
Veterinaria, Cursos de Mestrado em Medicina Veterinaria e Doutorado em Ciéncia
Veterindria:

1 - Inscricao

1.1. Poderdo inscrever-se no Programa de Pds-Graduacdo em Medicina
Veterinaria os portadores de diplomas de curso de graduacao em Medicina
Veterinaria ou cursos afins que o CCD do PPGMV considere adequado.

1.2. Poderado candidatar-se aos cursos de Mestrado e Doutorado, os concluintes
de cursos de Graduacao e de Mestrado, respectivamente, desde que estejam
cursando o ultimo periodo, mediante apresentacido de declaracao da
Coordenacao do Curso de Graduacdo ou do Programa de Pds-Graduacdo
atestando a possivel conclusao até o inicio da matricula referente ao primeiro
semestre de 2017, seguindo as normas na resolucdo CEPE 016/2014 da
UFRPE.

1.3. Sao de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a
documentagdo por ele fornecidas para a inscri¢cdo, as quais nao poderado ser
alteradas ou complementadas, sob nenhuma hip6tese ou a qualquer titulo.

1.4. Asinscri¢cOes para sele¢do aos cursos de Mestrado em Medicina Veterinaria e
Doutorado em Ciéncia Veterinaria deverdao ser realizadas exclusivamente
online, conforme o Edital Geral do Processo Seletivo para Admissdao - Ano
Letivo 2017, da PRPPG-UFRPE (www.editais.prppg.ufrpe.br).

1.5. O candidato (a) devera se inscrever em uma das linhas de investigacao para
as quais as vagas foram indicadas, informando no campo linha de
investigacao o codigo da vaga constante no Quadro 9 - Vagas Disponiveis por
Linha de Investigagio do PPGMYV, tanto para o mestrado como para o
doutorado. A nao indicacdo da linha de investigacdo implicara na eliminagao
do candidato. Além dos documentos indicados no Edital Geral do Processo
Seletivo, os candidatos deverdo apresentar um projeto de pesquisa versando
sobre uma das linhas de investigacdes constantes no Quadro 9, em
conformidade com o modelo de redagdo disponivel no item 3.1.5 desse edital.


http://www.pgvet.ufrpe.br/

1.6. Toda documentacdo complementar impressa deverd ser entregue na
coordenacdo do Programa de Pds-Graduagdo em Medicina Veterindria,
estritamente conforme a data e horario constate no item 3.1 dessas normas
complementares.

2 - Selecao

2.1. Os candidatos serao selecionados por uma comissao de Selecdo e Admissao

2.2,

2.3.

designada pelo Colegiado de Coordenacdo Didatica (CCD) do Programa,
formada por 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente para a selecao do
Mestrado e 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente para a selecao de
Doutorado, que analisara a documentacao apresentada e encaminhara ao CCD
do Programa para validar as inscricdes que atenderem as exigéncias destas
normas.

Todas as etapas da selecdo serdo realizadas no Departamento de Medicina
Veterinaria, da Universidade Federal Rural de Pernambuco, no campus de Dois
Irm3aos, Recife, nas datas indicadas nesse edital.

A selecdo para os Cursos de Mestrado e Doutorado sera constituida das
seguintes etapas:

Etapa 1: Prova de Interpretacdo de Texto Técnico-Cientifico em Lingua
Estrangeira, Inglés para o mestrado e Espanhol para o Doutorado.

Etapa 2: Avaliagdo do Curriculum Vitae e Histdrico Escolar.

Etapa 3: Avaliacao do projeto de pesquisa.

2.4.

2.5.

2.5.

2.6.

O CCD do PPGMV analisara e decidira sobre a homologacao das inscrigoes,
obedecendo as normas de selecao para ingresso em marco de 2016.

A Coordenacdao do PPGMV, apds a homologacdo das inscricdoes deferidas
divulgara no Quadro de Avisos da Secretaria e/ou na pagina do Programa o
resultado final do Processo Seletivo.

O resultado tera validade apenas para a matricula inicial, no primeiro semestre
letivo de 2016.

A admissdo ao Programa nao implicara, obrigatoriamente, na concessdo de
bolsa ao candidato. Os alunos regularmente matriculados, e que estejam aptos
a receberem, concorrerdo a bolsas de estudo disponiveis, obedecendo a
classificacao geral do processo seletivo para ingresso em 2016, e as normas
estabelecidas pela Comissdao de Gerenciamento de Bolsas do PPGMV e de
acordo com as recomendacdes das Instituicdes Financiadoras.

3. Exame de Selecdo e Admissao

3.1.Cronograma:



0 periodo de selecdo sera de 20 de novembro a 08 de dezembro de 2017
conforme o cronograma abaixo:

ETAPAS DA SELECAOQ (MS e DR) DATAS HORARIOS
Entrega da documentacdo complementar 20/11/2017 8:00 as 9:00h
impressa
Etapa 1 - Interpretacdo de texto técnico- 20/11/2017 9:00 as 12:00h.
cientifico em lingua estrangeira
Etapa 2 - Analise do Curriculum vitae e 15a 8:00 as 17:00h.
Historico Escolar 25/11/2017
Etapa 3: Avaliacdo do projeto de pesquisa, | 27/11/2017 a 8:00 as 17:00h.
segundo a linha de investigacdo 08/12/2017
Resultado final A partir de Secretaria e/ou site
08/12/2017 do PPGMV
Prazo Recursal* *Até 05 dias 8:00 as 18:00
corridos a partir
da data de
divulgacdo dos
resultados

*Formar processo no servico de Comunicacdo/UFRPE enderecado ao Coordenador do
Programa de Pé4s-Graduagcdao em Medicina Veterinaria.

3.1.2. Prova de Interpretacio de Texto Técnico-Cientifico em Lingua
Estrangeira

3.1.2.1. A prova de Interpretacio de Texto Técnico-Cientifico em Lingua
Estrangeira sera realizada no idioma Inglés (Mestrado) e Espanhol (Doutorado), e
objetivard avaliar a capacidade de compreensdo de textos em uma lingua
estrangeira; terd duracao de 3 (trés) horas, sendo permitido o uso de dicionério e
proibida a utilizacdo de aparelhos de eletréonicos/comunicacao.

3.1.2.2. A prova de Interpretacdo de Texto Técnico-Cientifico em Lingua
Estrangeira constara de interpretacio de um texto cientifico publicado em um
Periodico Qualis A1, A2 ou B1 segundo a Coordenacdao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) de uma das 3 (trés) linhas de pesquisa do
Programa de P4s-Gradua¢do em Medicina Veterindria: 1. Avaliacdo e Reparacdo
Clinico-Cirurgica das Afec¢des Animais; 2. Biotecnologia Aplicada a Reproducao; e
3. Epidemiologia, Diagndstico e Controle das Doengas Infecciosas e Parasitarias e
sua Importancia em Saude Publica. O candidato escolhera apenas 1 (um) texto
ligado a sua area de selecao de uma dessas linhas e fara a realiza¢do da prova.

3.1.2.3 - A prova de Interpretacio de Texto Técnico-Cientifico em Lingua
Estrangeira sera corrigida por um professor do programa e avaliada pela
demonstracdo da capacidade de compreensdo do texto pelo candidato.

3.1.24 - A prova de Interpretacio de Texto Técnico-Cientifico em Lingua
Estrangeira ndo possuira carater classificatério. Os candidatos obterdo os
conceitos Suficiente ou Insuficiente.



3.1.2.3.1 - Os candidatos que receberem o conceito insuficiente na prova de
Interpretacao de Texto Técnico-Cientifico em Lingua Estrangeira deverao provar
sua proficiéncia no idioma até o fim do primeiro semestre letivo para poderem
concluir o curso de mestrado ou doutorado.

3.1.3. Avaliacao do Curriculum Vitae
3.1.3.1. A avaliacdo do Curriculum Vitae sera de carater classificatorio.

3.1.3.2. Dos itens avaliados no Curriculum Vitae que serao utilizados nos critérios
de pontuacgao.

3.1.3.2.1. Dos estagios.

a) Serdo considerados os estagios realizados em entidades federais,
estaduais, municipais e entidades privadas.

b) As declaracdes devem ser expedidas em papel timbrado, devidamente
assinadas pelo responsavel direto por esta atividade na instituicao na qual
foram realizadas.

c) Nas declaragdes constando apenas carga horaria semanal e periodo, para
efeito de calculo, cada més sera considerado como tendo 4 (quatro)

semanas e cada ano 48 (quarenta e oito) semanas.

d) Para efeito de pontuacdo serdo utilizados os critérios contidos no Quadro
1.

Quadro 1 - Distribuicdo da Pontuacdo para Estagios (até 100 pontos)

DISCRIMINACAO PONTUACAO
Extracurricular durante a graduacao:

Em atividade de Pesquisa 0,5 pontos/10h ou fracdo
Em outra atividade 0,25 pontos/10h ou fragao
Apoés a graduacao:

Em atividade de Pesquisa 0,5 pontos/10h ou fracao
Em outra atividade 0,25 pontos/10h ou fracao

3.1.3.2.2. Das Monitorias, da de Iniciacao Cientifica, do Programa de Educacao
Tutorial, de Aperfeicoamento e Extensao.

a) Serdo consideradas as monitorias e a iniciagdo cientifica realizadas durante
o curso superior com periodo minimo de 03 (trés) meses, cujas declaragoes
sejam expedidas em papel timbrado e assinadas pelo responsavel direto por
essa atividade.

b) Para efeito de pontuacdo sera utilizada o Quadro 2.



Quadro 2 - Distribuicao da Pontuacao para Monitoria, Bolsa de Iniciacdo
Cientifica, do Programa de Educacdo Tutorial, de Aperfeicoamento e
Extensdo (até 200 pontos)

DISCRIMINACAO PONTUACAO

Monitoria 50 pontos/semestre ou fragdo
Inicia¢do Cientifica 50 pontos/semestre ou fragdo
Programa de Educacdo Tutorial 50 pontos/semestre ou fragdo
Bolsa de Aperfeicoamento 50 pontos/semestre ou fragdo
Bolsa de Extensdo 25 pontos/semestre ou fracdo

3.1.3.2.3. Dos Cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Medicina Veterinaria ou
area afim, Residéncia em Medicina Veterinaria, aprovada pelo Ministério da
Educacdo, e Licenciatura em Ciéncias Agrarias.

a) Serdo considerados os cursos de Poés-Graduacao Lato Sensu
(Especializacdo e Aperfeicoamento) em Medicina Veterindria ou area afim,
Residéncia ou outros Cursos de Graduacdo, cujos Certificados ou
Declaragdes sejam expedidos em papel timbrado e assinados pelo
responsavel direto por essa atividade.

b) Para efeito de pontuagdo serdo utilizados os critérios contidos no Quadro
3.

Quadro 3 - Distribuicdo da Pontuagao para Pés-Graduacao Lato Sensu em
Medicina Veterinaria ou area afim, Residéncia e outros Cursos (até 300
pontos).

DISCRIMINACAO PONTUACAO
Pés-Graduacao Lato Sensu:
Especializacdo em Medicina Veterinaria ou area afim (360h) 150 pontos
Especializacao em outras areas (360h) 75 pontos
Aperfeicoamento em Medicina Veterindaria ou area afim (180h) 75 pontos
Aperfeicoamento em outras areas (180h) 35 pontos
Residéncia conforme as regras do MEC e da COREMU 150 pontos
Outros cursos superiores concluidos:

. . A . ‘o 150 pontos
Licenciatura em Ciéncias Agrarias

75 pontos

Outros cursos afins

3.1.3.2.4. Dos artigos, livros ou resumos publicados.

a) Serdo considerados os trabalhos cientificos publicados em periédicos de
circulagio nacional e internacional, livros, bem como resumos em
congressos, seminarios e outros encontros cientificos, em autoria ou co-
autoria.

b) Para efeito de pontuacdo serdo utilizados os critérios contidos no
Quadro 4.

Quadro 4 - Distribuicao da Pontuagdo para trabalhos cientificos, livros e resumos
publicados e outras produgdes (até 1.500 pontos).



DISCRIMINACAO PONTUACAO

Trabalho na integra em periédico, com QUALIS A1 100 pontos/trabalho
Trabalho na integra em periédico, com QUALIS A2 85 pontos/trabalho
Trabalho na integra em periddico, com QUALIS B1 70 pontos/trabalho
Trabalho na integra em periédico, com QUALIS B2 55 pontos/trabalho
Trabalho na integra em periddico, com QUALIS B3 40 pontos/trabalho
Trabalho na integra em periodico, com QUALIS B4 25 pontos/trabalho
Trabalho na integra em periédico, com QUALIS B5 10 pontos/trabalho
Trabalho na integra em periédico, com QUALIS C 5 pontos/trabalho
Resumo expandido (maximo de 50 pontos) 5 pontos/trabalho
Resumo (maximo de 20 pontos) 2,5 pontos/trabalho
Livro técnico (autoria) 100 pontos/publicacdo
Capitulo de livro técnico (autoria) 50 pontos/publicagdo
Livro técnico (co-autoria, edi¢do ou traducao) 25 pontos/publicacao
Patentes 100 pontos/patente

*Os trabalhos na integra em periddicos que nao possuirem Qualis deverao
ser classificados de acordo com os critérios da area de Medicina Veterinaria
da CAPES, de acordo com o fator JCR.

3.1.3.2.5. Da participagdo em congressos, seminarios, cursos e outros eventos
cientificos.

a) Serdo consideradas as participagdes em congressos, seminarios e outros
eventos cientificos.

b) Para efeito de pontuagdo serdo utilizados os critérios contidos no
Quadro 5.

Quadro 5 - Distribuicdo da Pontuagcdao para participacdo em cursos técnicos,
congressos, seminarios e outros encontros cientificos (Total até 100 pontos)

DISCRIMINACAO PONTUACAO

Cursos técnicos (minimo de 40h) 30 pontos/participacao
Como membro de Comissao Organizadora 15 pontos/participacdo
Como debatedor ou palestrante 10 pontos/participagdo
Como ministrante de minicurso (minimo de 8h) 15 pontos/participacdo
Como apresentador de trabalho (maximo de 70 pontos) 7 pontos/participacdo
Como participante (maximo de 30 pontos) 3 pontos/participacdo

3.1.3.2.6. Das Atividades Docente e/ou de Pesquisa.

a) Serdo consideradas as Atividades Docente e/ou de Pesquisa cujas
Declaracdes sejam expedidas em papel timbrado e assinadas pelo
responsavel da Instituicdo empregadora.

b) Para efeito de pontuacdo serao utilizados os Quadros 6 e 7.
Quadro 6 - Distribuicdo da Pontuacdo para Atividades Docente e Profissional (Total até 400

pontos)
DISCRIMINACAO PONTUACAO




Professor de ensino superior com vinculo atual permanente 75 pontos/semestre ou fragcdo

Professor de ensino superior com vinculo atual temporario 40 pontos/semestre ou fracdo
Professor de ensino médio com vinculo atual permanente 40 pontos/semestre ou fracao
Professor de ensino médio com vinculo atual temporario 20 pontos/semestre ou fracao
Professor de outras modalidades com vinculo atual 15 pontos/semestre ou fracao
permanente

Professor de outras modalidades com vinculo atual 10 pontos/semestre ou fracao
temporario

Atividade de orientacao de alunos (ESO, PIBIC, monitoria) 10 pontos/aluno/ano

Participacdo em bancas examinadoras (concurso publico, 5 pontos/participagao

ESO, Monografia de conclusao de curso de graduacdo ou de

especializacdo e de mestrado)

Outros vinculos empregaticios na area 20 pontos/semestre ou fracdo

*Para efeito de pontuacdo das atividades docente e profissional s6 serdo aceitos como
documentos comprobatdérios a carteira profissional ou ficha funcional devidamente assinadas.

Quadro 7 - Distribuicdo da Pontuagdo para Atividades de Pesquisa (Total até 400 pontos)

DISCRIMINACAO PONTUACAO

Como pesquisador com vinculo atual permanente 75 pontos/semestre  ou
fracdo

Como Pesquisador com vinculo atual temporario (Bolsistade 60  pontos/semestre ou

Agéncias de Fomento ou Empresa de Pesquisa) ou passado. fracdo

3.1.3.2.7. Para efeito de calculo, o total de pontos que constam nos quadros
1 a 7 sera equivalente a 10 (dez). A Nota Final do Curriculum Vitae sera obtida
por uma regra de 3 (trés), de acordo com a seguinte féormula:

NFCV =(10 x TPC)
3000

Onde:

NFCV = Nota final do Curriculo Vitae
TPC = Total de pontos obtidos pelo candidato

3.1.4. Avaliacao do Histodrico Escolar

3.14.1 - Para selecio ao Curso de Mestrado o Histdérico Escolar (HE)
compreendera disciplinas do curso de graduacdo; para o de Doutorado, o HE
compreende as disciplinas cursadas no mestrado.

3.1.4.2 - O candidato devera anexar o(s) HE(s) expedido(s) pela Instituicdo da
Graduacao ou da Titulagdo, com todas as notas ou conceitos obtidos nas disciplinas
do curso. As disciplinas avaliadas sob a forma de conceito, serdao atribuidas notas
de acordo com os valores constantes no Quadro 8.

3.1.4.2 - Para o mestrado, a nota final do HE (NFHE) sera igual a nota do
coeficiente geral de rendimento (CGR) constante no HE do curso de graduacao.
Para o doutorado, a NFHE sera obtida pela média aritmética de todas as notas do



HE do mestrado, observando-se a relacdo: Conceito X Nota, constante no Quadro
8.

Quadro 8 - Relacdo entre conceitos e

notas para efeito de avaliacdo de

Historico Escolar

CONCEITO NOTA
A 10,0
B 8,9
C 7,4
D 5,9
E 3,9

3.1.5. Avaliacao do Projeto de Pesquisa

3.1.5.1. O projeto de pesquisa serd de responsabilidade exclusiva do candidato e
devera ser entregue com o minimo de 4 (quatro) e o maximo de 5 (cinco) paginas,
folha A4, com fonte Arial 12, espaco 1,5 entre linhas e 2,5 cm em todas as margens
com o seguinte roteiro: Identificacdo do candidato e da linha de investigacao,
titulo, introducdo (incluindo revisao de literatura), justificativas, objetivos,
material e métodos, resultados esperados e referéncias.

3.1.5.2 - Sdo critérios para a avaliacdo do projeto: a) aderéncia a linha de
investigacdo escolhida pelo candidato; b) pertinéncia da bibliografia quanto ao
objetivo, justificativa e problematizacdo; c) contextualizacao tedrico-metodoléogica
dos tdpicos envolvidos; d) redagcao, demonstracdo de capacidade do uso do
vernaculo, clareza e consisténcia; e) consisténcia da pesquisa proposta,
demonstracdo de conhecimento dos autores principais da area, dos debates atuais;
f) demonstracao de autonomia intelectual e pensamento critico.

3.1.5.3 - Projetos de pesquisa fora da linha de investigacio a qual esta
concorrendo, serao desclassificados.

3.1.5.4 - Para efeito de calculo, a pontuagdo maxima do projeto de pesquisa sera
equivalente a 10 (dez).

4 - Resultado

4.1. O resultado do Processo Seletivo serda expresso pela média ponderada das
notas atribuidas. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem
decrescente de pontuagdo, obedecendo o nimero de vagas.

4.1.1. A nota final do candidato sera obtida por meio de uma média ponderada, de
acordo com a seguinte féormula:

NFC =(NFCV x 4,0) + (NFHE x 2,0) + (NPQ x 4,0)
10

Onde:

NFC = Nota final do candidato
NFCV = Nota final do Curriculo Vitae



NFHE = Nota final do Histérico Escolar
NPQ = Nota do projeto de pesquisa

4.2. Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior pontuacdo
para trabalhos cientificos, livros e resumos publicados e pela maior média
aritmética do HE.

4.3 - A divulgagdo do resultado final ocorrera em sessao publica e sera objeto de
publicacdo do Boletim Oficial da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria
do PGV, e disponibilizado no site http://www.pgvetufrpe.br/ e da
http://www.prppg.ufrpe.br

5 - Recursos

5.1. Do resultado final do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo
de até 5 dias corridos a partir da data de divulgacdo dos resultados. Para recorrer o
candidato interessado devera formar processo no Servico de Comunicacdo da
UFRPE, dirigido ao Coordenador do PGV.

6 - Vagas, Classificacao e Bolsas de Estudo

6.1. Em atendimento a Resolu¢do n° 096/2015 do Conselho de Ensino Pesquisa e
Extensdao da UFRPE, o CCD do PPGMV estabelece que a linha de investigacao
Ciéncia Veterinaria é exclusivamente destinada aos servidores ativos da UFRPE.

6.2. Sdo fixadas em 22 (vinte e duas) vagas para o Curso de Mestrado e 22 (vinte e
duas) vagas para o Curso de Doutorado, as quais serdo preenchidas por candidatos
classificados conforme a inscri¢cdo na linha de investigacdo, devidamente indicada
pelo cédigo.

6.3. A classificacdo geral serd realizada por meio decrescente de notas e a
distribuicao de bolsas de estudo, conforme a disponibilidade do programa para o
mestrado e para o doutorado, obedecera a classificacdao geral dos candidatos. O
programa nao se compromete a oferecer bolsas para todos os classificados e
matriculados.

6.4. As vagas para mestrado e doutorado do PPGMV, bem como as linhas de
investigacdo estao dispostas no Quadro 9.

Quadro 9 - Vagas disponiveis para mestrado em Medicina Veterinaria e doutorado
em Ciéncia Veterinaria segundo as linhas de investigacdo

NUMERO DE NUMERO DE
LINHA DE INVESTIGACAO VAGAS PARA cODIGO VAGAS PARA cODIGO
MESTRADO MESTRADO DOUTORADO | DOUTORADO
Ciéncia veterinaria* 02 MS-1 01 DR-1
Uso de proteinas 01 MS-2 01 DR-2
recombinantes para
diagnéstico de doencas
animais.
Medicina esportiva equina 01 MS-3 01 DR-3
e comparada.
Metabolismo da glutamina - - 01 DR-4




Acupuntura, fitoterapia e
Clinica médica de caes e
gatos.

02

MS-4

Fisiopatologia e
biotecnologia da
reproducio.

01

DR-4

Estudo das neoplasias
linfoproliferativas em
pequenos animais.

01

MS-5

Avaliacido morfométrica,
histopatolégica e
imunohistoquimica de
feridas e retalhos cutineos
tratadas com pomadas,
cremes e compostos
fitoterapicos.

01

MS-6

01

DR-5

Uso de matriz extracelular
em enxertos lamelares em
cornea

01

DR-6

Diagnéstico de doencas de
animais.

02

DR-7

Sanidade da  glandula
mamaria de bovinos

01

DR-8

Doencas da reproducdo de
ruminantes.

02

DR-9

Mineralogia em animais de
producdo

02

MS-7

Plantas toxicas para
animais de producdo.

03

MS-8

Sanidade de ruminantes

02

MS-9

01

DR-10

Avaliacdo génica e protéica
em odcitos e embrides de
ruminantes.

01

MS-10

03

DR-11

Pressdo arterial pré e
transoperatéria em cdes
com trauma  medular
espinal

01

MS-11

Fixacdo esquelética externa
em cdes com fraturas e
luxagdes espinais
toracolombares

01

MS-12

Determinacdo do angulo de
inclinacdo  necessario dos
parafusos das placas de
TPLO em caes

01

MS-13

Uso de canabindides no
tratamento da epilepsia e
da dor cronica em cies

01

DR-12

Uso intra-articular de
plasma rico em plaquetas
em cdes displasicos
submetidos a desnervagido
da articulacdo coxofemoral.

01

DR-13

Estudo epidemiolégico da
implantacdo das  boas
praticas com base na
vigildncia sanitidria nos
servigos de alimentagdo em
Fernando de Noronha

01

MS-14




Soroprevaléncia de 01 MS-15 - -
anticorpos anti Leptospira
spp em felideos silvestres
em cativeiro do Brasil

Estudo epidemiolégico da - - 01 DR-14
populacdo de gatos
errantes e  morcegos
possiveis transmissores de
raiva no Municipio de
Recife.

Oftalmologia experimental. - - 01 DR-15

Tomografia - - 02 DR-16
computadorizada em
animais de companhia

Desenvolvimento de técnicas 01 MS-16 - -
de diagnostico

Total 21 Vagas de MS 21 Vagas de DR
1 Vaga para servidor da UFRPE 1 Vaga para servidor da UFRPE

*Vagas exclusivas para servidores ativos da UFRPE.

7 - Disposicoes gerais

7.1 - Local de informagdes: Secretaria do Programa de Pés-Graduagdo em Medicina
Veterinaria, UFRPE, Rua Dom Manoel de Medeiros, s/n, Dois Irmdos, Recife,
Pernambuco, telefone (81) 3320-6404 / 6403.

7.2 - Os candidatos somente terao acesso ao local das provas portando documento
de identificacdo contendo fotografia, sendo desclassificados do concurso os que
faltarem a quaisquer das Etapas ou nao obedecerem aos horarios estabelecidos.

7.3 - Arelacdo da quantidade de vagas disponiveis por orientador (nivel Mestrado
e Doutorado) esta expressa no item 8 destas normas complementares. Na ficha de
inscricao o candidato devera indicar a vaga para a qual esta concorrendo.

7.4 - Os candidatos nao classificados deverao retirar os seus documentos, com no
maximo 30 (trinta) dias da divulgacdo do Resultado Final, sob pena de sua

reciclagem.

7.5 - A realizagdo da inscrigao implica em irrestrita submissao do candidato ao
presente edital;

7.8 - A Comissdo de Selecdao e Admissdo decidira os casos omissos.




